ASSENZE 2° TRIMESTRE 2018

ASSENZE PER

ASSENZE PER

ASSENZE PER
ROL E ALTRI

TOT. ASSENZE

UFFICI MALATTIA ("_Aa_su FERIE (% SUQYY | bERMESSI (% su 2018 (% su gg
gg lavorabili) lavorabili) aq lavorabili) lavorabili)

PRESIDENZA 1,19% 3,56% 23,19% 27,94%
DIREZIONE 1,61% 6,92% 2,47% 11,01%
CENTRO DOCUMENTAZIONE 1,58% 7,38% 18,30% 27,26%
DIPARTIMENTO SERVIZI REGIONALIZZATI E RAPPORTI TERRITORIALI 2,11% 1,58% 6,87% 10,56%
DIPARTIMENTO FONDI EUROPEI E INVESTIMENTI TERRITORIALI 0,29% 0,00% 9,75% 10,04%
DIPARTIMENTO STUDI ECONOMIA TERRITORIALE 0,00% 3,69% 4,62% 8,31%
DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE, COMPLIANCE E SISTEMI INFORMATIVI 3,75% 9,29% 2,54% 15,59%
DIREZIONE AMMINISTRATIVA 2,37% 7,64% 11,44% 21,45%
DIPARTIMENTO SERVIZI Al COMUNI 0,59% 5,93% 13,85% 20,37%
DIPARTIMENTO FINANZA LOCALE 0,65% 7,91% 13,98% 22,53%




